

Amanda Losso Vasconcelos
Rua Antônio Bento, 79 A – Vila Mathias – Santos – SP
38 anos.
Telefones: 3301 8125 ou 99160 4879.
E-mail: amandalvasconcelos@yahoo.com.br



Formação Acadêmica:

Curso Superior de Tecnologia em Radiologia  –  UNIP.
Curso Superior em Gestão De Recursos Humanos – UNIP.
Curso Técnico em Comércio Exterior- Senac Santos- Cursando.

Cursos:

Informática – Pacote Office, Internet e Outlook.
Departamento Pessoal – Curso On-line 24 horas
Legislação Trabalhista, Empreendedorismo, Meio Ambiente e Segurança do Trabalho – Senai – 90 horas.
Radioproteção Industrial – 80 horas.
Inspetor de Qualidade-EAD – 180 hs – Instituto Tecnológico Brasileiro.
Inglês- Universidade Santa Cecília.


Informática:

Pleno domínio em Excel, Word, Power Point, Outlook e Navegação pela internet.

Idiomas:

Inglês: Nível Intermediário.
Italiano: Nível Intermediário.


Experiência Profissional:


01/2018- Atual: Clínica Odontológica Mangolin.
Cargo: Recepção / Administrativo.
[bookmark: _GoBack]Atividades Executadas: Atendimento ao público, agendamento de consultas, lançamentos de procedimentos e baixa de pagamentos em sistema, faturamento, compras, controle de caixa e despesas.


02/2014 – 06/2017: VMI Sistemas de Segurança.
Cargo: Operador II de radioproteção- 2014;
Cargo: Operador I de equipamento de raio-x - 2015 a 2017.
Atividades Executadas: Operação de equipamento de raio-x de alta potência realizando inspeção de cargas. Elaboração e controle de documentos do setor de radioproteção da unidade, controle de ponto eletrônico de funcionários, compras e controle de estoque.



07/2002 – 01/2014: Remarcon Ltda.
Cargo: Assistente Administrativo / Rh / Financeiro.

Atividades Executadas: Atendimento ao cliente , vendas e pós-vendas,  compras, cotações com fornecedores, controle de estoque, recebimento e distribuição de materiais, elaboração de contratos juntamente com fornecedores para prestação de serviços, fechamento mensal das notas fiscais: entrada e saída, apuração dos impostos a pagar, faturamento, contas a pagar e receber, controle de caixa da empresa (entrada e saída de despesas), fechamento de folha de pagamento, controle de ponto eletrônico, admissão e demissão de funcionários, cálculo de férias, vale – transporte, rescisão e homologação.










