
 

Currículo 
 

Carlos Alberto J. Silva 

44 anos 

Habilitado - Veiculo próprio. 

Cel: (19) 99462.8157 

E-mail: Kaco_cajs@hotmail.com 

Objetivo: Áreas de Gerencia/Supervisão/Coordenação de Logística/transporte/Comercial/Vendas internas e Externas. 

FORMAÇÃO: 

Ensino médio Completo / Tecnólogo em Ciências Contábeis  

Superior Administração de Empresa – Em curso 3º ano. 

 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL: 

 
Supralog Transportes e Logística Ltda. 
Cidade – Sumaré  

Função – Gerente Geral- Período – 08/2018 a 06/2020 

Principais Atribuições: Gestão dos departamentos de administrativo, comercial, contas a pagar/receber, logística, frota, recebimento, expedição, separação, 

compras e fechamento de contratos.  
Porto Seguro Adm. de Consórcios Ltda. 
Cidade – Campinas  

Função – Consultor de Negócios- Período – 05/2018 a 12/2019 

Principais Atribuições: Vendas internas e externas, fechamento de contratos, prospecção de novos clientes e gestão de carteira de clientes. 
Embracon Administradora de Consorcio Ltda. 
Cidade – Campinas  

Função – Consultor de Vendas - Período – 03/2016 a 05/2018 

Principais Atribuições: Vendas internas e externas, fechamento de contratos, prospecção de novos clientes e gestão de carteira de clientes. 
Transportadora Nova Bandeirantes Ltda. 

Cidade – Campinas  

Função – Gestor Comercial e Operacional - Período – 04/2011 a 06/2015. 

Principais Atribuições: Gerenciamento do centro de distribuição, gestão da área comercial, bem como vendas de produtos da empresa, manutenção dos 

clientes, prospecção de novos clientes, pós-vendas,Custos, Sistema (informação e abastecimento dos processos no sistema)., fechamento de contratos, 

estabelecer normas e administrar atividades para garantir o lançamento preciso de pedidos, acompanhamento eficiente de remessas e entrega de produtos aos 

clientes, suprimentos e marketing e realizar articulação com as áreas de logística e transporte. 
Transportadora Alemart Express Ltda. 

Cidade – Campinas  

Função – Gestor Operacional e Comercial - Período – 08/2009 a 03/2011. 

Principais Atribuições: Gerenciamento do centro de distribuição, Recebimento, expedição, inventario, roteirização, coletas, fechamento de contratos, 

Gerenciamento da Frota, manutenção da frota, captação de novos clientes, contas a pagar e receber dentre outras atividades relacionadas ao andamento da 

empresa. 

Comercial Automotiva Ltda. - Dpaschoal  

Cidade – Campinas 

Função – Gestor de Logística – Período – 03/2007 a 11/2007  

Principais Atribuições: Gerenciamento de todo centro de distribuição nos processos de compras de materiais improdutivos, produtivos e insumos, 

recebimento, armazenagem, separação de material, expedição, auditoria de estoque, faturamento, elaboração e desenvolvimento de KPI’s, atendimento ao 

cliente, transporte, distribuição, gestão de pessoas, auditoria de processos e procedimentos, manutenção de todos os procedimentos buscando a otimização dos 

processos e melhoria continua e outros. 

Deicmar Armazéns Gerais S/A  

Cidade – Campinas 

Função – Gestor de Inventario Cíclico – Período – 02/2004 a 03/2007 

Principais Atribuições: Gerenciamento de todo processo de inventário Cíclico da Empresa, separação de material, elaboração e desenvolvimento de KPI’s, 

auditoria de estoque, gestão de pessoas, auditoria de processos e procedimentos, manutenção de todos os procedimentos buscando a otimização dos processos e 

melhoria continua. 

SG Logística S/A – Volkswagem Automotores 

Cidade – São Carlos 

Função – Coordenador de Produção e Logística - Período – 03/1999 a 02/2004. 

Principais Atividades: Gerenciamento de todo processo de recebimento, armazenagem, separação de material, expedição, auditoria de estoque, faturamento, 

atendimento ao cliente, transporte, distribuição, elaboração e desenvolvimento de KPI’s, gestão de pessoas, auditoria de processos e procedimentos, 

manutenção de todos os procedimentos buscando a otimização dos processos e melhoria continua, auditorias internas e externas, linha de produção 

seqüenciada, qualidade, usinagem, inspeção de materiais. 
 

Cursos de Aperfeiçoamento 

Auditor interno e Externo – Formação Pelo Senai, ISO 9000/9001/9002, QS9000, VDA 6.1 a 6.3 – Automobilística, Op. De Empilhadeira, Curso de Cipa, 

Relacionamento interpessoal, Técnicas de Trabalho Padronizado, Técnicas de Trabalho em Equipes, Gerenciamento de Equipes, Planejamento operacional, 

Sistema SAP R3, Sistema Legacy – (EDISA), Sistema Magnus - (DATASUL), Sistemas MPU e SPR, Sistemas de Qualidade, Implantação de Sistemas de 

Qualidade, Desenvolvimento de Competências comportamentais, Brigada de Incêndio, Just in Time, MASP (Metodologia para Análise e Solução de 

Problema), CEP (Controle estatístico de Processo), FMEA (Failure Mode and Effect Analses), Desenho Técnico, Lean Manufacturing, Consultor Tributário. 

 

Boa experiência na coordenação e gestão de equipes, facilidade em aprendizagem, pratico, pró ativo, bom conhecimento em normas de qualidade, 

implantação e gerenciamento de documentos de qualidade, já atuei na área de qualidade com implantação de ISO 9000 e VDA 6.3. Possuo disponibilidade de 

Horário e mudança de cidade. Estou à procura de novos desafios, novas experiencias e oportunidades de crescimento profissional.   


