CURRICULUM VITAE

Nome: Cleuber Luiz Sobrinho
Fone: +55 19 99608-1529

E-mail: cleubergoias@gmail.com

FORMACAO ACADEMICA:

Curso: Gestao Publica

Ano de Conclusao: | Novembro de 2023

Instituicao: Centro Universitario Facvest — Unifacvest

Curso: Perito em Avaliacdo Imobiliaria

Ano de Conclusao: | Novembro de 2021

Instituicao: Instituto Nacional de Educacgdo a Distancia — INED

Curso: Técnico em Transacgdes Imobiliarias (TTI)

Ano de Conclusao: | Fevereiro de 1992

Instituicao: Fundacao Brasileira de Educacdo / Centro Educacional de
Niteréi (CEN)

CURSOS EXTRA CURRICULARES:

01 | Financas Publicas, com carga hordria de 30 horas, pelo Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul — IFRS.

02 | Administracdo Estratégica, com carga horaria de 40 horas, pelo Instituto
Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul — IFRS.
Marketing: Conceitos e Estratégias, com carga hordria de 40 horas, pelo

03 | Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul —
IFRS.

04 | Gerenciamento de Residuos, com carga horaria de 60 horas, pelo Instituto
Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul — IFRS.

05 | Planejamento Ambiental, com carga hordria de 40 horas, pelo Instituto
Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul — IFRS.

06 | Outorga do Direito de Uso dos Recursos Hidricos, com carga horaria de 20
horas, pela Agéncia Nacional de Aguas e Saneamento Bdsico — ANA.

07 | Relacoes Internacionais: Teoria e Histéria, com carga horaria de 60 horas,
pelo Instituto Legislativo Brasileiro — INTERLEGIS.

08 | Pagamento por Servicos Ambientais, com carga horaria de 40 horas, pela
Agéncia Nacional de Aguas e Saneamento Bdsico — ANA.

09 | Fundamentos da Integra¢do Regional: O Mercosul, com carga hordria de 40

horas, pelo Instituto Legislativo Brasileiro — INTERLEGIS.




10 | Planejamento, Manejo e Gestdo de Bacias, com carga hordria de 40 horas,
pela Agéncia Nacional de Aguas e Saneamento Bdsico — ANA.

11 | Introdugcdo a Gestdo Participativa, com carga hordaria de 40 horas, pela
Ageéncia Nacional de Aguas e Saneamento Bdsico — ANA.

12 | Gestao Empresarial Integrada, com carga horaria de 15 horas, pelo Servigo
Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas — SEBRAE.

13 | Viabilidade de Negécios, com carga horaria de 03 horas, pelo Servico
Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas — SEBRAE.
Compras Governamentais para Gestores Publicos, com carga hordria de 08

14 | horas, pelo Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas —
SEBRAE.
Lideranca: como desenvolver times de alta performance, com carga hordria de

15 | 02 horas, pelo Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas —
SEBRAE.

16 | Gestdo Financeira, com carga hordria de 03 horas, pelo Servico Brasileiro de
Apoio as Micro e Pequenas Empresas — SEBRAE.

17 | Marketing Digital para o Empreendedor, com carga hordaria de 02 horas, pelo
Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas — SEBRAE.

18 | Educacao Ambiental, com carga horaria de 14 horas, pelo Departamento
Regional do Espirito Santo — SENAI/DR/ES — FINDES.

19 | Privacidade e Protecdo de Dados (LGPD), com carga horaria de 04 horas, pelo
Departamento Regional de Sao Paulo — SENAI/ DR/ SP.

20 | Andlise de Balancos, com carga horaria de 20 horas, pela Fundacgdo
BRADESCO.

21 | Estratégia de Negécios, com carga hordaria de 20 horas, pela Fundacgao
BRADESCO.

22 | Introducdo a Gestdo de Projetos, com carga horaria de 10 horas, pela
Fundacdo BRADESCO.

23 | Empreendedorismo e Inovacao, com carga hordaria de 12 horas, pela
Fundacdo BRADESCO.

24 | Lideranca em Gestdo de Projetos, com carga hordaria de 02 horas, pelo
Instituto de Educag¢do Tecnolégica — IETEC.

25 | Gestao Ambiental, com carga horaria de 60 horas, pelo Instituto Nacional de
Ensino a Distancia — GINEAD.

26 | Nocoes de Gestdo Publica, com carga horaria de 100 horas, pela Faculdade
UnyPés / UnyPublica — UNYPUBLICA.

27 | A Politica Nacional de Residuos Sélidos, com carga horaria de 50 horas, pela
Associacao Brasileira de Educacao a Distancia — ABED.
Sistema de Gestao Integrada, com carga horaria de 40 horas, pela Federagdo

28 | do Comércio de Bens e de Servicos do Estado do Rio Grande do Sul -
FECOMERCIO (RS).
Planejamento Estratégico para Empreendedores, com carga hordria de 03

29 | horas, pelo Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas —
SEBRAE.

30 | Como elaborar um Plano de Negédcio, com carga horaria de 02 horas, pelo
Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas — SEBRAE.

31 | Conceitos em Biodiversidade, com carga horaria de 40 horas, pela
Universidade Estadual do Maranhdo — UEMA.

32 | Nogoes Bdsicas de Direito Administrativo, com carga horaria de 20 horas,

pela Universidade Estadual do Maranhdo — UEMA.




33 | Agenda 2030, os ODS e Né6s, com carga hordria de 20 horas, pela
Universidade Estadual do Maranhdo — UEMA.

34 | Desenvolvimento de Negdcios, Lideranca e Networking, com carga hordria de
04 horas, pela Faculdade de Administracao e Negdcios — FIA.
Capacitacdo de Consultores na Metodologia Programa Empreender, com

35 | carga horaria de 60 horas, pela Confederacdo das Associagées Comerciais e
Empresariais do Brasil (CACB).

36 | Competéncia Transversal — Fundamentos da Logistica, com carga hordria de
14 horas, pelo Departamento Regional de Séo Paulo — SENAI/ DR/ SP.

37 | ESG no Mercado Financeiro, com carga hordria de 08 horas, pela Associacdo
Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiros e de Capitais — ANBIMA.

38 | Fundos de Investimento, com carga hordria de 06 horas, pela Associacdo
Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiros e de Capitais — ANBIMA.

39 | ETF no Mercado Financeiro, com carga hordria de 03 horas, pela Associacdo
Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiros e de Capitais — ANBIMA.
Produtos de Renda Varidvel, Renda Fixa e Derivativos, com carga hordria de

40 | 11 horas, pela Associacdo Brasileira das Entidades dos Mercados
Financeiros e de Capitais — ANBIMA.

41 | A Inteligéncia Emocional na Formagdo dos Lideres, com carga horaria de 04
horas, pelo Centro Universitario FECAP.

42 | Captacao Externa de Recursos, com carga hordaria de 06 horas, pelo Pélo Itau
Social.

43 | Fundamentos das Relacoes Internacionais, com carga hordaria de 30 horas,
pela Fundacgdo Getulio Vargas — FGV Online.

42 | Producdo e Consumo Sustentaveis, com carga horaria de 20 horas, pelo
Ministério do Meio Ambiente — Brasil.

ENCONTROS E SEMINARIOS:

Tema: XXIV Encontro Nacional e Assembléia Nacional da ANAMMA

Periodo: Junho de 2015

Instituicdo: | Associacdo Nacional dos Orgdos de Meio Ambiente — ANAMMA

Tema: Semindario Regional em Sdo José do Rio Preto/SP. — “Plano Diretor
Passo a Passo”

Periodo: Janeiro de 2006

Instituicao: | Fundacgdo Prefeito Faria Lima — CEPAM

Tema: I Congresso Nacional de Vereadores — Politica a Servico da
Solidariedade e da Paz.

Periodo: Novembro de 2005

Instituicao: | Unido dos Vereadores do Estado de Sao Paulo — UVESP

VISITAS TECNICAS, FORUNS E CONGRESSOS:

Periodo:

De 04 a 07 de Julho de 2022

Tema:

Participacao no 1.° Congresso Brasileiro de Gestdao Publica da EMD -
Escola Mineira de Direito, com carga hordria de 16 horas-aula.




Periodo:

De 09 a 10 de Fevereiro de 2022

Tema:

Participacao na Energyear Brasil 2022 - Congressos de Energias
Renovdveis na Regido da América Latina e Espanha, no Sheraton
WTC Hotel, localizado na Avenida das Nacées Unidas n.° 12.559 —
Brooklin Novo, Sdo Paulo — Capital, com o objetivo de discutir a atual
situacdo do setor elétrico brasileiro, os nichos de mercado que mais
avancam neste periodo e a forma como as empresas estdo se
adaptando as adversidades do momento atual para continuar a
competir. O encontro também debateu o futuro do setor energético
renovdvel e as politicas que podem garantir oportunidades na
competicdo com as diferentes tecnologias de gerac¢do, a transi¢cdo
energética para a descarbonizacdo que aponta para investimentos
crescentes em energia limpa a medida que consumidores e governos
exigem uma maior consciéncia ambiental, uma vez que as fontes
renovaveis se tornam a cada dia mais competitivas frente a outras
fontes de energia.

Periodo:

De 29 a 31 de Outubro de 2013

Tema:

Participacao no 6.° Féorum Hydro Power for Today e 3.° Encontro
Técnico do Observatério de Energias Renovaveis para América Latina
e Caribe da Organizagdo das Nagoes Unidas para o Desenvolvimento
Industrial (ONUDI), realizado na Universidade Estadual de Campinas,
Campinas, Sdao Paulo, Brasil, no para debater temas como engenharia
de hidroelétrica de pequena escala, participacdo local na geracdo de
energia a partir de Pequenas Centrais Hidrelétricas, leis adequadas e
financiamento para desenvolver as PCH e micro hidrelétricas como
solugdo para zonas isoladas.

Data:

06 de Dezembro de 2012

Tema:

Visita técnica na URJC — Universidade Rey Juan Carlos (universidade
publica localizada no Distrito de Vicalvaro — Madrid — Espanha), para
conhecer o projeto patenteado de utilizacdo de efluentes lixiviados
como fertilizante organico, visando resolver o problema dos residuos
solidos urbanos (lixiviados), gerando riqueza (valorizag¢do) e corrigindo
os abusos em terras ardveis (acidificacdo) e aquiferos, com a
participacdo do Prof. Carlos Isidro Lépez (Professor de Economia
Aplicada e desenvolvedor de projetos industriais e ambientais para
tratamento de residuos), e do D. Carlos Romero Batallan (profissional
com o mais alto nivel de acreditagcdo técnica disponivel na Espanha
para avaliacdo quimico-ambiental e auditor responsdvel pelos maiores
aterros sanitdrios da Espanha, possui tese de doutoramento sobre a
utilizagdo de efluentes lixiviados como fertilizantes e patentes
registradas sobre os processos industriais em que o projeto se baseia
na protecdo).




Data:

05 de Dezembro de 2012

Tema:

Visita técnica na Fdabrica de Biometanizacdo e Compostagem do
Ministério do Ambiente e Ordenamento do Territorio, localizada no
Concelho de Pinto, no Complexo Ambiental de Gestdo de Residuos
Urbanos, que também possui uma fdbrica de classificacdo de residuos
de embalagens e um aterro. A instalacdo, gerida pela empresa publica
Gestdo e Desenvolvimento do Ambiente de Madrid (GEDESMA), trata
os residuos organicos da zona sul da Comunidade de Madrid.

Nela, apés um rigoroso processo de separacdo da matéria organica do
restante que possa acompanhd-la, ela é submetida a degradacdo
anaerdbica, em condigées controladas para que o biogds seja
produzido. Este mesmo processo de decomposi¢do ocorre no aterro,
mas de forma acelerada. O biogds produzido no processo de
biometanizacdo e aquele extraido do aterro adjacente sdo utilizados
em motores para geracdo de energia elétrica. Esta central é a maior
geradora de energia elétrica deste tipo na Espanha e foi co-financiada
com Fundos de Coesdo da Uniao Européia, tendo obtido 86.448.000
kWh em 2006.

Data:

03 de Dezembro de 2012

Tema:

Visita técnica ao Centro de Triagem, Ecocentro e Centro de
Compostagem por Vermicompostagem que fazem parte da Unidade de
Tratamento de Residuos Urbanos com Vermicompostagem
(compostagem com minhocas), localizada no Concelho do Nordeste, na
ITha de Sao Miguel, na Regido Autonoma dos Acores (Arquipélago dos
Acores / Portugal), sendo a primeira e tinica nos Acores e a 3.% a nivel
mundial, depois de Famalicdo e Beja.

O sistema de vermicompostagem instalado no Nordeste consiste na
compostagem (valorizagdo orgdanica) dos bio-residuos, sendo que esta
solugcdo permite reciclar cerca de 80% dos residuos urbanos
indiferenciados gracas ao trabalho das minhocas que digerem toda a
matéria orgdanica, transformando-a em humus, permitindo assim
reciclar os pldsticos, metais e vidro que ficam limpos apdés a acdo das
minhocas. A unidade tem capacidade para cerca de 2.500 toneladas
por ano, correspondendo a uma populac¢do de 5.500 habitantes.

Data:

09 de Fevereiro de 2012

Tema:

Visita técnica na Valnor — Valorizacao e Tratamentos de Residuos
Solidos do Norte Alentejano S/A., para conhecer o seu Aterro Sanitdrio
e Estacdo de Tratamento de Aguas Lixiviantes, sua Central de
Valorizagdo Organica, Unidade de Recepg¢do e Desmantelamento,
Triagem de Materiais Reciclaveis, Valorizagcdo Energética e Estacoes
de Transferéncia, nos Pélos de Abrantes, Avis e Castelo Branco,
responsdveis por recepcionar anualmente cerca de 10.000 toneladas
de residuos.

No Aterro de Abrantes, os gases libertados pela matéria orgdnica
depositada possibilitam proceder a uma valorizagdo energética a
partir da transformagdo do biogds em energia.




Data:

07 de Fevereiro de 2012

Tema:

Visita técnica na GESAMB — Gestdo Ambiental e de Residuos, EIM,
empresa responsdvel pela gestdo e exploragdo do Sistema
Intermunicipal de Valoriza¢do e Tratamento de Residuos Urbanos do
Distrito de Evora (SIRU), que integra os municipios de Alandroal,
Arraiolos Borba, Estremoz, Evora, Montemor-o-Novo, Mora, Mourdo,
Redondo, Reguengos de Monsaraz, Vendas Novas e Vila Vigosa, que
produzem cerca de 76 mil toneladas de residuos sélidos urbanos, por
ano, para conhecer as instalagées do Ecocentro, do Centro de
Triagem, Aterro Sanitdario e do Tratamento Mecdnico e Biolégico, bem
como a Unidade Especial de Recolha de Residuos Perigosos (UERZ2P),
concebido exatamente com o propdsito de recolher em seguranga 0s
residuos que sdo demasiado perigosos para serem colocados no lixo
comum.

Data:

03 de Fevereiro de 2012

Tema:

Tema:

Visita técnica na Austep SpA, localizada em Veneza, Itdlia, para
conhecer as suas instalacdoes de digestao anaerébica de residuos
organicos e biomassa para a producdo de energia elétrica e calor,
compreendendo os sistemas para producdo de biometano e digestdo
anaerobia de residuos, visando reduzir o desperdicio e produzir
energia renovavel.

O seu Eco-Cluster de Veneza representa um exemplo significativo de
exceléncia: o sistema recolhe os residuos produzidos por uma
populagdo de cerca de um milhdo de habitantes e mais de 40 milhées
de turistas por ano (25 milhées apenas na cidade velha, os restantes
nas estancias balneares do litoral), conseguindo manter um padrdao
certificado de valorizacdo, de tal forma que apenas 3% dos residuos
sdo depositados em aterros, enquanto o restante é reciclado como
matéria-prima ou utilizado para producdo de energia.

RECONHECIMENTOS E PREMIOS:

Prémio: Empreendedor Sustentavel

Data: Outubro de 2020

Concedido por: Camara Brasileira de Turismo em Defesa do Progresso da
Cidade de Sao Paulo — CBTUR BRASIL.

Prémio: Cidade de Campinas 2013 — Categoria Mobilidade Urbana

Data: Dezembro de 2013

Concedido por: ANUBRA - Associacdo das Nacbées Unidas — Brasil /
Instituto Sustentar

Prémio: Gestdo Sécio Ambiental Responsdvel

Data: Dezembro de 2011

Concedido por: Instituto Internacional de Pesquisas e Responsabilidade
Sécio Ambiental Chico Mendes




EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

Instituicao: AdielSumus — Associa¢do para o Desenvolvimento
e Investimento Empresarial na Lusofonia

Cargo: Diretor Presidente da Delegacdo Brasil

Periodo: De 11/09/2020 até a presente data

Atividades Desempenhadas:

1. Defender os legitimos interesses e direitos das
empresas suas associadas e assegurar a sua
representacdo junto de quaisquer entidades
publicas, nomeadamente dirigir e direcionar as
suas competéncias para o pais que representa;

2. Promover o bom entendimento e solidariedade
entre o0s seus associados, bem como a
harmonizacdo, quer geral, quer a nivel
institucional dos respectivos interesses;

3. Criar e manter servigos técnicos de informagdao
e estudo, prestando as empresas associadas as
informagoes solicitadas, bem como o competente
apoio técnico e consultoria nos moldes e condi¢ées
que o corpo da administragdo e seus
representantes entendam adequados;

4. Promover a valorizagdo profissional dos
colaboradores, através da sua formagcdo e
diversas abordagens de aprendizagem,
especializagdo, reclassificagdo, reciclagem,
promocao e aperfeicoamento nas variadas dreas;
5. Promover exposicoes permanentes ou através
de feiras locais dos produtos realizados pelas
empresas suas associadas, com vista a promog¢cao
de vendas no mercado interno e de exportacdo;

6. Lancar as iniciativas necessarias e praticar
tudo quanto possa contribuir para o0 progresso

técnico, econoémico e social, exercendo
nomeadamente a atividade de  formagdo
profissional;

7. Gerir todos os pagamentos relativos a
arrendamentos, pessoal, material, servicos e
outros encargos necessarios a sua instalacgdo,
funcionamento e execucdo das suas finalidades
estatutarias e regulamentares, como
representantes da AdielSumus;

8. Organizar todos os servigos indispensdveis a
continuidade da atividade da associacdo e
realizacdo da sua finalidade.

Empresa: Potivias Ambiental Ltda.
Cargo: Diretor de Novos Negdcios
Periodo: De 04/04/2012 até a presente data




Atividades Desempenhadas:

1. Negociacoes, vendas de servigcos
especializados, convencimento técnico e comercial,
administracdo de unidade de negdcios, drea
comercial, operacional e administrativa;

2. Conducdao de projetos estratégicos, acordos de
parceria e desenvolvimento de novos negoécios;

3. Visdo tanto estratégica quanto operacional
buscando alinhar os objetivos da empresa as
necessidades dos clientes sempre com foco no
crescimento de vendas e no crescimento da
rentabilidade do negdcio;

4. Estudos de viabilizagGdo de projetos e
regulamentacdo de contratos, articulagdo com
setores governamentais: federal, estaduais e
municipais.

Instituicao: Abrinter -  Associagcao  Interbrasileira de
Investidores em Energias e Recursos Renovdveis

Cargo: Diretor Presidente

Periodo: De 11/11/2011 até a presente data

Atividades Desempenhadas:

1. Estudo de como coordenar as atividades de
destinacdo dos residuos solidos como forma
correta de se tratar o meio ambiente;

2. Consultoria para empresas que queiram prestar
servicos aos governos, de forma sustentavel e
ambientalmente correta;

3. Geracdo de novas parcerias com entidades
lideres em conscientizacao ambiental, de modo
que essas entidades publicas, direta e
indiretamente venham também cumprir seu
compromisso ambiental da ndo agressd@o ao meio-
ambiente.

Empresa: Potivias Infra-Estrutura Ltda.
Cargo: Diretor de Novos Negdcios
Periodo: De 28/05/2008 a 29/05/2015

Atividades Desempenhadas:

1. Negociacgoes, vendas de servicos
especializados, convencimento técnico e comercial,
administracdo de unidade de negdcios, darea
comercial, operacional e administrativa;

2. Conducao de projetos estratégicos, acordos de
parceria e desenvolvimento de novos negocios;

3. Visao tanto estratégica quanto operacional
buscando alinhar os objetivos da empresa as
necessidades dos clientes sempre com foco no
crescimento de vendas e no crescimento da
rentabilidade do negdcio;

4. Estudos de viabilizagdo de projetos e
regulamentagcdo de contratos, articulagdo com
setores governamentais: federal, estaduais e
municipais.




Empresa: Camara Municipal de Santa Clara D' Oeste/ SP.
Cargo: Vereador e Presidente da Camara
Periodo: De 01/01/2005 a 31/12/2008

Atividades Desempenhadas:

1. Elaboragcdo de projetos de lei, decretos
legislativos, resolugées, indicagcbdes, pareceres,
requerimentos, etc.;

2. Participacao em Comissbées Permanentes;

3. Orientacdo na elaboragcdo das leis, seja
dirigindo os trabalhos da casa ou presidindo o
Plenario, ou seja, dando voto de desempate nas
deliberacées.

Empresa: Viatel — Construgées e Comércio Ltda.
Cargo: Diretor Comercial
Periodo: De 27/01/1997 a 18/03/2005

Atividades Desempenhadas:

1. Negociacgoes, vendas de servigcos
especializados, convencimento técnico e comercial,
administracGo de unidade de negocios, drea
comercial, operacional e administrativa;

2. Conducao de projetos estratégicos, acordos de
parceria e desenvolvimento de novos negocios;

3. Visao tanto estratégica quanto operacional
buscando alinhar os objetivos da empresa das
necessidades dos clientes sempre com foco no
crescimento de vendas e no crescimento da
rentabilidade do negdcio;

4. Estudos de viabilizacGo de projetos e
regulamentacdo de contratos, articulagdo com
setores governamentais: federal, estaduais e
municipais.

Empresa: Pavicamp — Construgcées e Comércio Ltda.
Cargo: Diretor Comercial
Periodo: De 01/07/1995 a 20/ 12/ 1996

Atividades Desempenhadas:

1. Negociacgoes, vendas de servicos
especializados, convencimento técnico e comercial,
administracdo de unidade de negébcios, drea
comercial, operacional e administrativa;

2. Conducao de projetos estratégicos, acordos de
parceria e desenvolvimento de novos negoécios;

3. Visao tanto estratégica quanto operacional
buscando alinhar os objetivos da empresa as
necessidades dos clientes sempre com foco no
crescimento de vendas e no crescimento da
rentabilidade do negdcio;

4. Estudos de viabilizagdo de projetos e
regulamentagcdo de contratos, articulagdo com
setores governamentais: federal, estaduais e
municipais.




Empresa: Erbetta — Empreendimentos e Construcées Ltda.
Cargo: Chefe do Departamento de Planejamento
Periodo: De 14/07/1993 a 14/07/1995

Atividades Desempenhadas:

Viabilizacdo de projetos e regulamentagcdo de
contratos, articulacao com setores governamentais:
federal, estaduais e municipais.

Empresa: Equipav S/ A — Pavimentagdo, Eng.* e Comércio
Cargo: Encarregado do Departamento de Licitagcées
Periodo: De 08/09/1987 a 15/09/ 1992

Atividades Desempenhadas:

Viabilizacdo de projetos e regulamentacdo de
contratos, articulacdo com setores governamentais:
federal, estaduais e municipais.
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